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En E-SOMOS FONTIBON S.A.S pioneros en movilidad eléctrica, proporcionamas el mejor talento
humano y los recursos técnicos y econdmicos apropiados para la prestacion del servicio de
transporte masivo de pasajeros a través del compromiso de los colaboradores, la gestian del
conocimiento, |a gestion del riesgo, el mejoramiento continuo del Sistema de Gestian Integral, el
cumplimiento de los requisitos legales y los normativos a las que se acoja la Organizacian y el mejor
desempefio operativo, con una administracian financiera eficiente y una operacian rentable;
gestionando los activos fisicos durante todo su ciclo de vida optimizando costo, riesgo y desemperio.
Trabajamos por la satisfaccian del cliente, usuarios, accionistas y demas partes interesadas
promoviendo |a consulta y participacidn de los trabajadores y sus representantes.

lgualmente, estamos comprometidos que la ejecucian de las actividades en patio y en via se
desarrallen bajo |os lineamientos de sequridad y salud en el trabajo a través de |a identificacian de
|os peligros y |a evaluacidn y valoracidn de riesqos estableciendo controles para |a prevencidn de
accidentes, lesiones a las personas y dafios a la salud de nuestros colaboradores, contratistas,
proveedores y visitantes promoviendo lugares de trabajo adecuados, seguros y saludables.
Lestionamos |os factores de desempeiio en Sequridad Vial identificados para los actores viales de
la Organizacion con el objetivo de prevenir lesiones y/o pérdidas humanas ocasionadas por
accidentes de trénsito.

Nos comprometemos con la preservacion del medio ambiente durante el ciclo de vida del servicio a
través del uso sostenible de los recursos, la prevencion de la contaminacion mediante la
identificacion, valoracion y control de aspectos e impactos ambientales, la implementacian de
acciones de adaptaciaon y mitigacion de los efectos del cambio climético la adecuada gestion de los
residuos y |a responsabilidad social corporativa.
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